三明职业技术学院专业技术人员院内岗位津贴晋岗申报情况表

	序
号
	姓名
	申报晋岗时专业技术职务
	时间
	项目
	总积分
	申报岗位等级
	人事处、教务处、科研处意见
	学院意见

	
	
	
	
	教学改革、教学成果、课程建设方面
	科研项目及科研成果方面
	其他方面
	所授课程及实际完成教学工作量（标准学时），不含毕业设计等
	
	
	
	

	
	
	
	
	名称
	积分
	名称
	积分
	名称
	积分
	
	
	
	
	

	1
	蔡维灿
	副教授    高级会计师
	2007-2008学年
	
	
	
	
	系第二召集人
专业带头人（会电）
	75
50
	344
	2678
	三级
	主持省级教研项目（省级精品课程建设）直接进入三级岗
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1. 主持院级精品课程（管理会计）
2.主编教材正式出版38万字
	150

399
	
	
	系副主任
专业带头人（会电）
	75
50
	312
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.主持省级精品课程建设（管理会计）
2.主持院级精品专业建设（物流管理）
3.主持院级实训基地建设（物流管理）
4.主编教材正式出版38.2万字
	350

120
120
401
	1.全国性学术期刊3篇

2.中文核心期刊1篇
3. 市科技在研项目
	300

200
163
	系副主任

院级名师

专业带头人（会电）
	75

100

50
	418
	
	
	
	

	2
	朱祎俊
	副教授
	2007-2008学年
	1. 主持省级实训基地建设（现代纺织）
	75
	
	
	系第二召集人
专业带头人（现纺）
	75
	264
	1200
	三级
	主持省级教研项目（省级精品课程建设）直接进入三级岗
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1. 主持省级精品课程 （纺织材料）
	150
	1.本科学报1篇
	100
	系副主任
专业带头人（现纺）
	75
50
	276
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1. 主持省级精品专业（现代纺织）

2.院教学名师
3.参与省级教学团队建设（纺织染整）
	200

100
70
	1.全国性学术期刊1篇
	100
	系副主任

专业剖析一等奖
专业带头人（现纺）
	75

80
50
	222

	
	
	
	

	3
	张淑云
	高级工程师
	2007-2008学年
	
	
	1.主持三明纺织染整技术服务平台（30万元）

2.参与市在研项目（无甲醛固色剂…）
	300

110
	系主任


	100
	114
	2260
	三级
	主持省级教研项目（省级精品课程建设）直接进入三级岗
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	
	
	2.省级刊物2篇
	100
	系主任
	100
	80
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1. 主持省级精品课程 （纺织品印花）

2.主持部级实训基地建设（纺织染整）

3.主持省级教学团队建设（纺织染整）
	280

80

240
	1.中文核心期刊2篇

2. 省级刊物4篇

3.市级科研立项
	400

200

250
	系主任
	100
	68
	
	
	
	

	4
	许闽安
	副教授
	2007-2008学年
	1.主持院级精品课程（综合英语）
	150
	1.本科学报1篇
	100
	
	
	490
	875
	四级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	
	
	1.本科学报1篇
	100
	
	
	460
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	
	
	1.本科学报2篇

2.科研立项2项（市）
	200

325
	
	
	392
	
	
	
	

	5
	许小红
	副教授     
	2007-2008学年
	
	
	1.全国性学术期刊1篇

2.省级刊物4篇
	100

200
	教研室主任
	55
	336
	865
	四级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.主持院级精品专业（应用写作）
	150
	1. 省级刊物1篇
	50
	教研室主任
	55
	368
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	
	
	1.全国性学术期刊1篇

2.省级刊物1篇
	100

50
	系副主任

专业带头人
	55

50
	314
	
	
	
	

	6
	林克明
	高级会计师（09.05）
	2007-2008学年
	参与院级精品课程建设（财务会计）
	
	1.省级刊物2篇
	100
	行政兼课
	30
	188
	1147
	四级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	参与院级精品课程建设（管理会计）
	
	1. 省级刊物5篇
	250
	行政兼课
	30
	156
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.主持院级精品课程建设
2.参与省级精品课程建设（管理会计）

3.参与院级精品专业

4.专业剖析三等奖

5.优秀教案
	130

40

40
	1.出版教材（副主编）11万字

2. 本科学报2篇

3. 省级刊物1篇
	112

200

50
	院骨干教师

教研室主任

专业带头人
	60

55

50
	534
	
	
	
	

	7
	刘文福
	工程师
	2007-2008学年
	《福建省纺织染整技术创新平台》申请报告列入《省纺织产业规划》
	100
	1.市级科研立项（获8万）

2. 参与三明纺织染整技术服务平台（30万元）市级科研立项
	140

150


	
	
	464
	1130
	五级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	
	
	1. 中文核心期刊1篇

2. 全国性学术期刊2篇
	200

200
	
	
	502
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.参与省级精品课程 （纺织品印花）（第四）

2.参与部级实训基地建设（纺织染整）（第四）
	40

50
	1. 中文核心期刊1篇
2. 省级刊物1篇（CN）
	200

50
	
	
	478
	
	
	
	

	8
	黄帼鸿
	讲师
	2007-2008学年
	1.主持院级精品课程（服装结构制图）
	150
	1.本院学报1篇
	
	
	
	380
	720
	五级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.指导学生参加省级技能竞赛
	30
	1.全国性学术期刊1篇
2. 省级刊物1篇。
	100

50
	
	
	382
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.院优秀教案
	40
	1.本科学报1篇

2. 省级刊物1篇
3.中文核心期刊1篇
	100

50

200
	
	
	216
	
	
	
	


三明职业技术学院专业技术人员院内岗位津贴晋岗申报情况表
	序
号
	姓名
	申报晋岗时专业技术职务
	时间
	项目
	总积分
	申报岗位等级
	人事处、教务处、科研处意见
	学院意见
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	科研项目及科研成果方面
	其他方面
	所授课程及实际完成教学工作量（标准学时）不含毕业设计等
	
	
	
	

	
	
	
	
	名称
	积分
	名称
	积分
	名称
	积分
	
	
	
	
	

	9
	薛俊林
	讲师
	2007-2008学年
	
	
	
	
	教研室主任

专业带头人
	55

50
	448
	835
	五级
	符合（07~08学年有专题报告---劳动合同法专题—院中层以上领导）
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.主持院级精品专业（财经法规与会计职业道德）
	100


	1. 省级刊物1篇
	50
	教研室主任

专业带头人
	55

50
	428
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.院级精品专业（物流管理）第二负责人

2.院说课比赛二等奖

3.现代物流实训基地建设第二负责人
	100

60

100
	1. 省级刊物1篇
	50
	教研室主任

专业带头人

院骨干教师
	55

50

60
	484
	
	
	
	

	10
	谢晨芳
	讲师
	2007-2008学年
	1．参与省级实训基地建设（现代纺织技术）？
2.精品专业建设方案、精品专业建设协议书制定？
	100


	1. 省级刊物1篇
	50
	教务处工作
	75
	72
	825
	五级
	基本符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	
	
	1. 省级刊物2篇
	100
	教务处处长助理
	75
	154
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	
	50
	1．本科学报1篇
2. 中文核心期刊1篇
	100

200
	教务处副处长
	75
	140
	
	
	
	

	11
	陈旻
	讲师

工程师
	2007-2008学年
	1.专业带头人
	50
	1. 省级刊物1篇
	50
	
	
	432
	560
	五级
	5级积分不够，符合6级
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.专业带头人
	50
	1. 省级刊物1篇
	50
	教研室主任
	55
	398
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1. 主持院级精品专业（机械设计基础）

2. 专业带头人
	150

50
	1. 省级刊物1篇
	50
	教研室主任
	55
	298
	
	
	
	

	12
	王盛勇
	讲师
	2007-2008学年
	1.专业带头人
	50
	
	
	教研室主任
	55
	372
	640
	六级
	符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.专业带头人
	50
	1. 省级刊物2篇

2.编写《经济学原理》教材第六章3.5万
	100

35
	教研室主任
	55
	402
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1.专业带头人

2.骨干教师

3.院级实训基地建设项目（物流）第三负责人？
	50

60

30


	1.省级刊物2篇
	100
	教研室主任
	55
	508
	
	
	
	

	13
	罗春梅
	讲师
	2007-2008学年
	1．院级精品课程《财务会计》第三主讲教师 
	20
	1. 全国性刊物1篇
	100
	教研室主任
	55
	344
	465
	六级
	符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.院级优秀教案
	40
	1. 省级刊物1篇
2.参与市级课题
	50

50
	
	
	416
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	1．院级精品课程《成本会计》第二主讲教师
	30
	1．《初级会计实务》副主编，12万字
	120
	
	
	514
	
	
	
	

	14
	叶青珠
	讲师
	2007-2008学年
	
	
	1.中文核心期刊1篇
	200
	
	
	396
	855
	六级
	符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	
	
	1.本科学报1篇

2. 省级刊物1篇
	100

50
	
	
	428
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	
	
	1.国际会议论文集（入选CIPI）

2.本科学报1篇

3.专利1个
	200

100

150
	教研室主任
	55
	216
	
	
	
	

	15
	阙佛兰
	讲师
	2007-2008学年
	1参与省级实训基地建设（现代纺织）（并列第二）
	75
	1.省级刊物1篇（CN）
	50
	
	
	436
	505
	六级
	符合
	同意

	
	
	
	2008-2009学年
	1.参与省级精品课程建设 （纺织材料）第二?
	230
	1.省级刊物1篇（CN）
	50
	
	
	372
	
	
	
	

	
	
	
	2009-2010学年
	参与省级精品专业建设（现代纺织，并列第二）
	100
	
	
	
	
	478
	
	
	
	

	16
	唐孝明
	助教
	2008-2009学年
	1.
	
	1. 省级刊物9篇
	450
	
	
	472
	850
	七级
	符合
	同意

	
	
	
	2009-2010学年
	1. 参与省级精品课程 （纺织品印花）
2.参与部级实训基地建设（纺织染整）
	80

70
	1. 全国性学术期刊2篇
2. 省级刊物4篇
	200
200
	
	
	600
	
	
	
	


